A Coordenadoria da Regiflo
Celeiro promeven o X Encontro
Regional dos Técnicos Agricolas, no
tltimo dia 25 de novembro, no
municipio de Sio Martinho, Com
palestra do presidente do Sintargs,
Carlos Dinarte Coclho.

Com a participaciio de familiares, os técnicos jogaram futebol
de¢ saldo, canastra ¢ bocha. O grande campedio foi A equipe de
Triés Pussos,
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Segundo o professor Gauddncio Frigotio, professce o pesquisacer da
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A ampliacdo da olerta de vagas nos cursos Moricos de nivel médo,
estabelacendo cotas gratultas para @ popuiagdo de baixa renda, tnmbém
foi apeovada. O conunto de propostas aprovadas compreende tarmbéen a
0dogSa de polticas de incluslio destes alunds ro marcado de trabaiho
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Indcio Lula da Siva, @ do minstro da Educaco, Fernando Haddad, aldm
de espacialatas o policos.

O SINTARGS esteve presente na condicio de delegado ropresentarte
do Ro Grande do Sul, stravés do seu presdiente Téc. Agric. Carlos
Dinarte Coclho, que destacou a importdncia da realzagho deste primeiro
evento rewnindo Wodos 08 agentes da educaclo profissional no Pals.

Com uma mensalidade de RS 21,80 por més, voch tem exame clinico,

radiologla, exame ¢ bléplala, prevencdo, odontopediatria, dentistica,
endodantia, pericdontia, cirurgia ¢ urgdncias,
Voja mais no site do Sintargs.

Encontro dos Ex-alunos do Colégio Agricola
Visconde de Sio Leopoldo realizado no dia 25 de
novembro, data em que comemoramos os 65 anos do

movimento dos técnicos agricolas.
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Com muita prosa ¢ churrasco os e¢x-alunos do
Patropi encheram de alegrin o3  coragdes dos |
saudosistas que prestigiaram o evento.
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O Férum GalGcho de Avicultura e Mostra de
equipamentos, Tecnologias e Servigos para
Avicultura, realizado nos dias 23 e 24 de
Novembro de 2006, onde o setor avicola gaucho
demonstrou estar em plena retomada dos
volumes de produgdo e comercializagdo de carne
de aves e OvOs.

O Evento teve como sede o Centro de Exposigdes
de Bento Gongalves - Fundaparque, na serra
gaucha, regifo muito préxima da atividade
avicola do Estado e contou com a participacio de
Empresdrios, Técnicos, Produtores e outros
representantes de atividades ligadas direta e
Indiretamente com 3 avicultura,

O SINTARGS mais uma vez esteve presente
nesta grande parceria com a ASGAV e SIPARGS
com o stand mais freqientada do evento e seu
tradicional Encontro dos Técnicos que acontece
no final de cada ano.
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Negociagoes Trabalhistas

1. EMATER E EMPRESAS PUBLICAS

As negociacdes entre SINTARGS e a Emater e as
empresas Publicas, representadas pelo SESCON nao tiveram
avango apesar do sindicato ter realizado varias reunides com
outros érgaos.

A Comissao de Negociagdo do SINTARGS reuniu-se com
representantes da Casa Civil do Governo, Secretaria da Fazenda
e ao GAE (Grupo encarregado das negociagbes do Governo
Estadual) com o propdsito de definir o acordo. Ndo houve éxito a
negociagdo no Ministério do Trabalho e Emprego na audiéncia de
negociagao do dia 30 de outubro em Porto Alegre.

Contato realizado em 21/11/2006 com o gabinete do
Ministro Relator Carlos Alberto Reis de Paula do TST (Tribunal
Superior do Trabalho) Pode resultar em antecipagdo de
julgamento do dissidio de 2003 (16,5%), podendo resolver o
conflito que se estende a trés anos e que tem prejudicado as
negociagbes que se seguiram, tendo o patronal condicionado a
abertura de novas negociagbes a assinatura da proposta efetuada
em 2003. O julgamento estéa previsto apenas para 2007.

A reposicdo conquistada via Judiciario Trabalhista ja
somam 21,87%.

Este indice é reconhecido pelo Tribunal Regional do
Trabalho e refere-se aos anos de 2003 (16,15 %) e 2004 (5,72
%). Agora, falta ser confirmado pelo Tribunal Superior do
Trabalho em Brasilia.

Caso o TST venha a confirmar as Decisbes de 12
Instancia dos dissidios coletivos, os trabalhadores deste setor
produtivo terdo, além da recuperagao dos indices inflacionarios do
periodo, também, a melhoria das matrizes salariais em relagéo a
outras categorias profissionais.

2 . COOPERATIVAS E SINTARGS FECHAM ACORDO 2005 E
2006

SINTARGS e OCERGS - Sindicato da Organizagdo das
Cooperativas do Estado do Rio Grande do Sul, fecham
Convengéo coletiva beneficiando todos os técnicos agricolas que
laboram nas Cooperativas agropecuarias do Estado do RS,
recuperando as perdas salariais do periodo que cobre novembro
de 2005 (5,72%) a abril de 2006 (1,94%), sendo definido que o
salario normativo de cada Cooperativa abrangida pela Convengéo
deve ser corrido pelos indices convencionado.

3. AVIAGAO AGRICOLA

Antes de haver transcorrido a nova data base da categoria
no setor da aviagdo agricola, foram estabelecidas as novas
condi¢cdes laborais para os trabalhadores representados pelo
SINTARGS no segmento. N&o houve consenso no
estabelecimento de piso salarial adequado aos profissionais,
questdo considerada pela patronal como inegociavel, mas que
pode ser objeto de nova negociagdo em 2007, quando segundo a
patronal o setor da aviagdo agricola devera se recuperar dos
enormes prejuizos decorrentes da profunda recessdo no setor
rural originaria da seca e do cambio. Os termos da convengdo
devem ser consultados no site: www.sintargs.com.br.

4 . SETOR AVICOLA

Empresas representadas pelo Sindicato Patronal da
Industria Avicola do Rio Grande do Sul SIPARGS, e o SINTARGS
fecham Convengédo Coletiva 2006, apesar das dificuldades do
setor foi fechada a convengdo coletiva de 2006, entre as
conquistas estdo Reajuste salarial de 5% e piso salarial de R$
924,00 mensais, 3,5% de quinqiiénio, abono especial de R$
420,00 e demais clausulas sociais que podem ser consultados no
site do SINTARGS.

Contribuigdes Sindicais

1 . Cota anual espontanea para técnicos nao filiados ou
simpatizantes da categoria no valor minimo de R$ 50,00, no més
de janeiro. Esta contribuicdo ndo garante os direitos dos filiados e
servira para manutencdo das prerrogativas do exercicio
profissional.

2 . Ficam mantidos os mesmos valores de 2006 para as
contribuigbdes dos filiados com desconto em folha (1% do salario
mensal até o limite de R$ 14,00).

3 . As contribuicdes mensais para os filiados que pagam
via banco (boletos ou desconto em conta) ficam ajustados na
seguinte ordem:

Faixa Salarial 1 a 5 Salarios Minimos = R$ 8,00 - no
trimestre = 24,00 ou uma parcela Gnica de R$ 96,00 por ano.

Faixa Salarial 5 a 7 Salarios Minimos = R$ 10,50 - no
trimestre = 31,50 ou uma parcela Unica de R$ 126,00 por ano.

Faixa Salarial 7 a 10 Saldrios Minimos = R$ 13,00 - no
trimestre = 39,00 ou uma parcela Unica de R$ 156,00 por ano.

Faixa Salarial acima de 10 Salarios minimos = R$ 15,00 -
no trimestre = 45,00 ou uma parcela Unica de R$ 180,00 por ano.

4 . O Imposto Sindical instituido pelo Governo e fixado
pela Assembléia no valor de R$ 50,00.

Os filiados descontardo o valor de R$ 30,00 conforme
orientacdo aos departamentos de pessoal das empresas
contratantes de técnicos agricolas.

5 . As guias do imposto sindical estdo a disposi¢cao dos
interessados através do site do Sintargs (www.sintargs.com.br).

Todos que quiserem as guias impressas deverdo solicitar
ao Sintargs, informando o Nome e CGC, junto a sindicato através
do telefone 51-32319932 ou pelo e-mail sintargs@terra.com.br

Plano de Trabalho aprovado para 2007

1. Fortalecimento do quadro social, com a realizagdo de um novo
cadastramento municipal com a inclusdo do enderego eletrénico de
cada técnico para agilizar os contatos e informagdes;

2. Representagdo junto a instituicdes nacionais, estaduais e
municipais, (colégios agricolas - conselhos municipais de agricultura,
etc.);

3. Apoio ao Site do SINTARGS e outros informativos e também ao
programa de radio;

4. Participagéo junto as Coordenadorias Regionais;

5. Campanha salarial e representagao sindical - rumo das negociagdes
e novas relagdes com empresas que ndo mantém negociagdo com
Sintargs;

6. Atuacéo do Sintargs a nivel nacional em apoio a ATABRASIL;

7. Participagdo nos movimentos nacionais estaduais e municipais de
cunho social e politico;

8. Lutar para aumentar a média salarial da categoria;

9. Aumentar o nimero de negociagdes coletivas de trabalho com a
participagao dos delegados sindicais regionais;

10. Elaboragdo de um calendario de reunides nas regionais, entre
regionais e também estadual, fixagcdo de nimero minimo e épocas;

11. Lutar para manter a Lei n° 5.524/68 e Decreto n° 90.922/85 e
demais normas que regem o exercicio profissional dos técnicos
agricolas;

12. Atuar junto as empresas, governo, assembléia, congresso nacional
e prefeituras para que modifiquem clausulas, portarias, resolugdes e
outras que impedem o técnico agricola de exercer sua profissdo com
plenitude;

13. Que os Técnicos Agricolas divulguem a profissdo junto a
populagéo, politicos e autoridades, e especialmente com o produtor
rural, destacando sua importancia no combate a fome e a miséria e no
aumento da produgéo;

14. Retomada da luta pela criagdo do nosso Conselho de Fiscalizagao
Profissional ou outra forma que determine o fim da interferéncia do
CREA no exercicio profissional dos técnicos agricolas.

15. Agbes de acompanhamento dos programas e politicas do novo
governo Lula e Yeda;

16. Plano de Assisténcia Odontologica através da UNIODONTO;

17. Programa AGROBAND todos os sabados, as 7:30 na Radio
Bandeirantes, produzido pelo SINTARGS e BAND, com patrocinio de
empresas parceiras (ASGAV e UNIODONTO).



